
● 身につけている 15.0
● どちらかというと身につけている 9.0
● どちらでもない 1.0
● どちらかというと身につけていない 0.0
● 身につけていない 0.0

● 修得している 12.0
● どちらかというと修得している 11.0
● どちらでもない 2.0
● どちらかというと修得していない 0.0
● 修得していない 0.0

● そう思う 17.0
● どちらかというとそう思う 7.0
● どちらでもない 1.0
● どちらかというとそう思わない 0.0
● そう思わない 0.0

● 満足している 24.0
● どちらかというと満足している 1.0
● どちらでもない 0.0
● どちらかというと満足していない 0.0
● 満足していない 0.0

令和8年度　岐阜女子大学の教育と卒業生についてのアンケート

【実施時期】令和8年6月24日から令和8年8月12日まで
【対　　象】近年、本学の卒業生を多く採用いただいている企業等（52）の人事担当者
【調査方法】企業等の人事担当者へアンケート依頼状を郵送し、Microsoft Forms で回答
【回答状況】回答企業等　25

１．採用していただいた本学の卒業生は、広く豊かな教養
を身につけていますか？

２．採用していただいた本学の卒業生は、高い専門的知
識・技術を修得していますか？

３．採用していただいた本学の卒業生は、課題の見出しと
解決に取組み地域社会で主体的に活動できる人材ですか？

４．採用していただいた本学の卒業生に満足しています
か？
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５．その他、忌憚のないご意見等をご記入ください。
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・

・

・

・

・
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・

・

・

新入社員の卒業生は入社してまだ数ヶ月ではありますが、担当業務を真摯に学びながら取り組んでお
り、業務習得への意欲や責任感が感じられます。業務に対する姿勢も前向きで、今後さらに経験を積む
ことで、より大きな戦力として活躍してくれることを期待しています。今後ともよろしくお願いいたし
ます。

本年度入社いたしました、○○さん、○○さん、○○さんはデリカ部で活躍しております。3名とも目
の前の仕事に前向きに取り組み、コミュニケーション能力も高いため今後の○○をさらに盛り上げてく
れる人材になると確信しております。先生方に活躍のご報告ができればと思いますので、引き続き3名
の成長をサポートしていきます。今後ともよろしくお願いいたします。

コミュニケーションも円滑で在学中に地域の方や現場の職方と関わる活動をしており、働くイメージや
自ら動く主体性を持っている。入社頂きとても嬉しい人材です。

長く働いてくださっている方もいますし、本年度入社の２名も非常に主体性を持ってどんどんと成長し
ていただけております。引き続きどうぞよろしくお願いいたします。

今後も学生一人ひとりを支援する環境づくりを続けてほしいと思います。よろしくお願いします。

安心して業務を任せられる人材です。

周囲への気配りに長けており、新入社員研修では女子社員のリーダーとして、役割をしっかり果たして
いただきました。配属された○○でも、地域のお客様に貢献できる社員になっていただけるであろう、
と期待しております。

園児と向き合い、他の職員と一緒になり日々励まれている中、本年度初任研受講中でもあり丁寧、熱心
に学んでおります。

毎年ご応募いただきありがとうございます。2028年卒の募集も開始いたしました。今後ともよろしくお
願いいたします。

いつもお世話になっております。今後ともよろしくお願いいたします。
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